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O que é eSocial?

Objetivo geral



Órgãos envolvidos:

 

 

em quatro tipos:

1 - EVENTOS INICIAIS

Cadastramento inicial do vínculo

2 - EVENTOS DE TABELAS
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Informações empregador/contribuinte 

Tabela de estabelecimentos e obras de construção civil

Tabela de rubricas 

Tabela de lotações tributárias

Tabela de cargos/empregos públicos
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Tabela de funções/cargos em comissão

Tabela de horários/turnos de trabalho

Tabela de ambientes de trabalho

Tabela de processos administrativos/judiciais

Tabela de operadores portuários

3 - EVENTOS NÃO PERIÓDICOS

Admissão de trabalhador – registro preliminar
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Admissão de trabalhador

Alteração de dados cadastrais do trabalhador

Alteração de contrato de trabalho

Comunicação de acidente de trabalho

Monitoramento da saúde do trabalhador
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Afastamento temporário

Condições ambientais do trabalho – fatores de risco

Insalubridade, periculosidade e aposentadoria especial

Aviso prévio

Reintegração
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Desligamento

Trabalhador sem vínculo - início

Trabalhador sem vínculo – alteração contratual

Trabalhador sem vínculo - término

Exclusão de evento enviado indevidamente

Solicitação de totalização de eventos, bases e contribuições
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4 - EVENTOS PERIÓDICOS 

Remuneração do trabalhador

Remuneração do trabalhador rpps

Pagamentos de rendimentos do trabalhador

Aquisição de produção rural

C
P

0
8

1
6

0
3



2016

Comercialização de produção rural pessoa física

Contratação de trabalhadores avulsos não portuários

Informações complementares aos eventos periódicos

Reabertura dos eventos periódicos

Fechamento dos eventos periódicos

Contribuição sindical patronal

 

consulte  a Concity Pessoal.
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